2N nfratréia

Técnico Superior de Engenharia Civil (M /F)

A Infratroia é uma Empresa Municipal em Trbia que tem como objetivo a manutencao e
gestao das infraestruturas, espacos e equipamentos situados na area de desenvolvimento

turistico de Trobia.

Estamos a procura de um/a Técnico de Engenharia

profissionais.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

e Analisar projetos de redes de agua e saneamento e
emitir pareceres sobre os mesmos;

Planear, gerir, coordenar e fiscalizar as empreitadas ou
prestacoes de servicos adjudicadas, desde a respetiva
consignagdo até a rececdo definitiva, incluindo a
elaboracao dos autos de medicao e conta final, e
exercer um permanente controlo fisico e financeiro dos

trabalhos;

Apoiar e participar na elaboracao de projetos para
empreitadas de obras publicas da entidade;
Realizar estudos de viabilidade técnica e econdémica de

novos projetos;
Acompanhar e participar
contratagao publica;
Apoiar e participar
manutencao e operacionais;

em procedimentos de

na elaboragao de planos de

PERFIL E PRINCIPAIS REQUISITOS

o Formacao Superior na area de Engenharia Civil, no ramo
o Inscricdo ativa na Ordem dos Engenheiros (preferencial)

de inscrigao

COMPETENCIAS FUNDAMENTAIS

e« Comunicagao;

o Adaptabilidade;

e Organizacao e Método de Trabalho;

o Relacionamento Interpessoal;

o Responsabilidade, Rigor e Compromisso;
e Orientagao para a Segurancga;

e Otimizacao dos Recursos;

e Trabalho em Equipa e Cooperacao;

DESCRICAO CONTRATUAL

Local de Trabalho:
° Trc’)ia

O que Oferecemos:

Civil para integrar a nossa equipa de

Organizar e manter atualizado o cadastro de espagos e
infraestruturas;

Garantir uma adequada gestao dos ativos da empresa;
Apoiar a elaboracdo do plano estratégico e plano tatico de
gestao patrimonial de Infraestruturas, calcular o indice de
conhecimento infraestrutural e de gestao patrimonial
(ICIGP) e contribuir para o aumento do nivel de
conhecimento;

Elaborar planos de agao para a eficiéncia hidrica e
energética das instalagdes e equipamentos e monitorizar
os respetivos consumos;

Elaborar o balanco hidrico das infraestruturas;
Monitorizar as perdas de agua e elaborar planos de agao
para detecao e reducao das mesmas;

da Hidraulica (Preferencial) ou Sanitaria;
ou disponibilidade para realizar o processo

Lideranca,;

Escuta Empatica;

Capacidade de Coordenacao;
Planeamento e Organizacao;
Autonomia, Dinamismo e Proatividade;
Visao Estratégica;

Anéalise da Informacao e Sentido Critico.

¢ Remuneracao compativel com a funcao e regalias sociais em vigor na Empresa,;
e Apoio na deslocacgdo a partir de Setibal, Grandola, Carvalhal e Comporta,;
e Formacdo continua no ambito das fungdes e responsabilidades.

Horario de Trabalho:
e 40h semanais.

Enviar o Curriculum Vitae para recrutamento@infratroia.pt



